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सूचना अधिकार अधिधनयम, 2005 की िारा 4 (1) (ख) के तहत सधिय 

प्रकटीकरण 

 

1.संगठन एवं कायय 

 

1.3 धनणयय लेने की प्रधिया में अपनाई जाने वाली प्रधियाएँ 

[िारा 4(1)(ख)(iii)] 

 

i. धनणयय लेने की प्रधिया – प्रमुख धनणयय ध ंदुओ ंकी पहचान 

यह सुंस्थान भारत सरकार के स्वास्थ्य एवुं पररवार कल्याण मुंत्रालय के स्वास्थ्य सेवा महाननदेशालय के 

अधीन एक अधीनस्थ कायाालय के रूप में स्थानपत है। ननणाय लेने की प्रनिया और कायानवनधयााँ भारत 

सरकार के लागू मानदुंडोुं के अन सार हैं। 

 

स्वास्थ्य सनिव 

(स्वास्थ्य एवुं पररवार कल्याण मुंत्रालय) 

 

 

 अनतररक्त सनिव (स्वास्थ्य) 

 

 

  सुंय क्त सनिव 

अवर सनिव 

 

 

  ननदेशक 
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ii. अंधतम धनणयय लेने का अधिकार 

 

सुंस्थान के तकनीकी और प्रशासननक मामलोुं तथा दैननक कायों के नलए सक्षम प्रानधकारी की स्वीकृनत 

से ननदेशक ननणाय लेने के नलए अनधकृत हैं। 

iii. सं ंधित प्राविान, अधिधनयम, धनयम आधद 

 

1. राष्ट्र ीय जन स्वास्थ्य प्रनशक्षण एवुं अन सुंधान सुंस्थान के भती ननयम एवुं नवननयम। 

2. मूलभूत एवुं पूरक ननयम (एफआर/एसआर) 

3. कें द्रीय नसनवल सेवा (सीसीएस) ननयम 

4. भारत सरकार के स्वास्थ्य एवुं पररवार कल्याण मुंत्रालय द्वारा जारी कायाालय ज्ञापन/नदशाननदेश। 

5. भारत सरकार के प्रौद्योनगकी नवभाग द्वारा समय-समय पर जारी कायाालय ज्ञापन/नदशाननदेश। 

6. सामान्य भनवष्य नननध ननयम 

7. सामान्य नवत्तीय ननयम 

 
iv. धनणयय लेने की समय सीमा, यधद कोई हो 

 
तकनीकी और प्रशासननक कायों के नलए ननधााररत समय सीमा का पालन नकया जाता है और ननणाय ननधााररत 

समय सीमा के भीतर नलए जाते हैं। 

 

रोगी देखभाल सेवाओुं के नलए, ननदान और प्रबुंधन में कोई देरी नही ुं की जाती है। 

 

v. पययवेक्षण एवं जवा देही का माध्यम 

 

प्रशासन और तकनीकी पहल ओुं से सुंबुंनधत मामलोुं में ननदेशक को अनतररक्त ननदेशक और अन्य 

अनधकाररयोुं द्वारा सहायता प्रदान की जाती है। ननणाय लेने की प्रनिया में अपनाई जाने वाली प्रनियाओुं 

और जवाबदेही के नलए ननदेशक द्वारा नवनभन्न सनमनतयोुं का गठन नकया जाता है। 
 


